
  

  

 

Die HTP High Tech Plastics GmbH in Fohnsdorf ist der Spezialist für die Entwicklung und Produktion von 

Leichtbaukomponenten aus Kunststoff. Die Kerntechnologien umfassen den Kunststoffspritzguss sowie 

die weitere Oberflächenveredelung (durch z.B. Lackieren) von Bauteilen für Premium-anwendungen. 

Dabei wird die gesamte Wertschöpfungskette bis hin zur Montage von Baugruppen an unserem 

Standort abgebildet. Ergänzend sind wir stolz darauf uns zu den namhaftesten Lieferanten in diesem 

Segment in Europas zählen zu dürfen. 

 

 

 

Aktuell suchen wir eine/n 

Mechatroniker (m/w/d) 

 
Ihr Aufgabenprofil 

 Wartung, Reparatur und Instandhaltung unserer Produktionsanlagen 
 Aufbau und Inbetriebnahme von Maschinen und Montageanlagen 
 Hydraulisches und elektrisches Rüsten von Maschinen und Entnahmegeräten  
 Überwachung und Betreuung der Infrastruktur-Einrichtungen z. B. Heizung, Maschinenkühlung, 

Drucklufterzeuger, Klimaanlagen, Sprinkleranlagen 
 Störungsbehebung der Anlagen (elektrisch und mechanisch) 
 Einstellarbeiten an Maschinen 
 Umsetzung von optimierungsmaßnahmen und Verbesserung der Effizienz unserer technischen Anlagen 
 Schonung der natürlichen Ressourcen durch Anlagenoptimierung (längere Lebensdauer/bessere 

Zuverlässigkeit, verbesserte Energieeffizienz, höhere Produktivität, verringerter Ausschuss) 

        ......................................................................................................................  

Ihr Anforderungsprofil 

 Abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt Betriebstechnik, Mechatronik oder Elektrik 
 Berufserfahrung als Mechatroniker oder Mitarbeiter der industriellen Instandhaltung, idealerweise für 

Spritzgussmaschinen bzw. Lackieranlagen 
 Lesen von Schaltplänen 
 Schichtbereitschaft 

 Eigenverantwortliches und problemlösungsorientiertes Arbeiten 

    .................................................................................................................................  

Unser Angebot 

Für diese Position gilt ein monatlicher Bruttolohn von € 2.800.- bei Vollzeitbeschäftigung von 38h/Woche. Es 
besteht die Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender fachlicher und beruflicher Qualifikation.  
 
Bei Interesse an der angebotenen Position senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an 
office@htp.at. 

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!  
 
 
 

 

 
Verantwortungsvolle 

Position mit 

Gestaltungsfreiraum 

Strukturiertes Onboarding-

Programm und interne 

Entwicklungsmöglichkeiten 

Mitarbeiterparkplatz und 

Bushaltestelle direkt vor 

dem Unternehmen 

Betriebskantine mit 

täglich frisch gekochter 

Menüauswahl 

Große Flexibilität bei 

Urlaubsplanung 

Interne wie externe 

Weiterbildungen 

mailto:office@htp.at

